
COMUNE DI BRICHERASIO
Città Metropolitana di Torino

MESE DI DICEMBRE 2020

N. 19 DIPENDENTI + SEGRETARIO COMUNALE IN CONVENZIONE

DATI GENERALI

TASSO DI ASSENZA 17,27 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 82,73      

3,90        TASSO DI PRESENZA CORRELATO 96,10

2,05

84,78 TASSO DI ASSENZA  CORRELATO 15,22

AREE
AREA SERVIZI GENERALI

TASSO DI ASSENZA 22,87 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 77,13      

0,92        TASSO DI PRESENZA CORRELATO 99,08

1,23

78,36 TASSO DI ASSENZA  CORRELATO 21,64

AREA SERVIZI TECNICI

TASSO DI ASSENZA 11,57 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 88,43      

-          TASSO DI PRESENZA CORRELATO 100,00

1,42

89,85 TASSO DI ASSENZA  CORRELATO 10,15

AREA SERVIZI FINANZIARI

TASSO DI ASSENZA 19,75 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 80,25      

14,81      TASSO DI PRESENZA CORRELATO 85,19

6,10

86,35 TASSO DI ASSENZA  CORRELATO 13,65

AREA SERVIZIO  POLIZIA

TASSO DI ASSENZA 17,72 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 82,28      

3,31        TASSO DI PRESENZA CORRELATO 96,69

0,00

82,28 TASSO DI ASSENZA  CORRELATO 17,72TASSO DI PRESENZA ASSOLUTO
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