= (0,66 giorni

MESE DI AGOSTO

N. 18 DIPENDENT! PIU' IL SEGRETARIO COMUNALE E RESP. U.T. IN QUOTA PARTE (CONVENZIONE)

¢ CONVENZIONE U.T.

2017

DATI GENERAL.)
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA {STRADRDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

31,36

TASSO D! PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

68,64

101,07

30,07

AREE

AREA SERVIZI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRACRDINARI
E ALTROQ)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

20,66

3,70

1,33

80,67

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

79,34

103,70

19,33

AREA SERVIZI TECNICI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASS0 MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINAR]
E ALTRO}

TASSO D! PRESENZA
ASSOLUTO

3473

0,45

65,72

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

65,27

100,00

34,28

AREA SERVIZI FINANZIAR|
TASSC DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
£ ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

47,48

2,94

55,46

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI ASSENZA CORRELATO

62,62

100,00

44,54

AREA SERVIZIO POLIZIA
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA {STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

26,06

74,85

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DIASSENZA CORRELATO

73,94

100,00

25,15

ol



