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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Manuela Rosini 

Indirizzo  Piazza Santa Maria 7, 10060 Bricherasio (TO) 

Telefono  3391254485 

Fax   

E-mail  manuela.rosini2@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   07/09/1961 

 

                                                                     Dal 2023  in quiescenza 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (dal 2017 – al 2023)  Collaboratore Professionale Sanitario-Esperto presso Dipartimento Chirurgico Alta Intensità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL TO 3, Via Martiri 30 aprile 30 COLLEGNO (TO) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

  

 

• Date (dal 2006 – al 2017)  Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Infermiere presso gli ambulatori del dipartimento are

chirurgica, con Posizione Organizzativa. 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL TO 3, Via Martiri 30 aprile 30, COLLEGNO (TO) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

  

 

• Date (dal 1981 – al 2006) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Collaboratore Sanitario-Infermiere presso la U.O.A. di Chirurgia 

  ASL TO 3, Via Martiri 30 aprile 30, COLLEGNO (TO) 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 
   

​  



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (2018)  Diploma di Master Universitario di I livello in Management e Funzioni di 

Coordinamento delle Professioni Sanitarie  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università La Sapienza, ROMA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita 

 

  

• Date (1981)  DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola Infermieri Professionali “Giorgio Agnelli”, PINEROLO (TO) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

   

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO 

  

 

ANNO 2016 

“Incontro Cipomo Regione Piemonte E Valle D’ Aosta” 

 

ANNO 2015 

Peer to Peer, da infermiere a infermiere: parlando dell’ assistenza alla persona 

con diabete 

 

ANNO 2014 

La recidiva delle neoplasie della testa e del collo: aspetti clinici, terapeutici, 

sociali e etici 

Valutazione cardiologica pre e perioperatoria nei pazienti sottoposti a chirurgia 

non cardiaca. 

 

ANNO 2013 

Intensità di cura e management : lo sviluppo del ruolo del coordinatore 

infermieristico 

La valutazione delle buone pratiche assistenziali nelle strutture sanitarie 

ospedaliere e territoriali. Corso per collaboratori professionali sanitari  esperti 

EX D.L.GS 81\08 ai sensi della conferenza stato -regioni del 21\12\01. 

Gestione della conoscenza: reti professionali e cambiamento organizzativo. 

Il management ospedaliero: i processi organizzativi nell’ intensità di cura. 

La pressione topica negativa nella gestione delle ferite. 

La patologia dell’ organo dell’ udito e dell’ equilibrio. 

L’ approccio narrativo: nuova prospettiva di cura? 

La rete dei coordinatori delle professioni sanitarie nell’ ospedale che cambia. 

 

ANNO 2012 

Ambulatorio a gestione infermieristica: analisi della letteratura e presentazione 

di esperienze. 

La ferita difficile resa facile il paziente, i professionisti e il mondo della ricerca 

insieme. 

Corso di abilitazione all’ uso del defibrillatore semiautomatico. 

I tumori maligni della cute del distretto della  testa e del collo. 

 
   

​  



Il sistema di gestione per la qualità nel dipartimento area post acuzie . 

 

ANNO 2011 

Incidenti maggiori, organizzazione e gestione di interventi in caso di incidenti 

maggiori. 

Gestire i cambiamenti in sanità. 

L’ accompagnamento dei professionisti sanitari delle strutture afferenti alla sala 

operatoria nell’ adozione della nuova documentazione assistenziale. 

 

 

 

 

 

 

ANNO 2010 

Gestire i cambiamenti in sanità : dalla centralità della persona alla 

appropriatezza delle cure. 

Sicurezza sul lavoro: funzioni e responsabilità di dirigenti e preposti. 

La dimensione etica come leva e strumento per il governo delle persone 

e per il ben essere delle persone nel lavoro. 

La gestione dei turni: aspetti legislativi e deontologici. 

ANNO 2009 

Metal: medical emergency team alert. 

L’ assistenza infermieristica al paziente adulto affetto da neoplasia del  

Distretto testa e collo. 

La documentazione infermieristica nel dipartimento chirurgico. 

 

ANNO 2008 

La terapia dell’ ulcera cutanea: un ponte fra tradizione e innovazione. 

Miglioriamo la sicurezza: costruiamo la cassetta degli attrezzi. 

L’ assistenza infermieristica al paziente adulto affetto da patologie non  

Oncologiche di pertinenza otorinolaringoiatrica. 

Gestione competenze manageriali per direttori di azienda sanitaria. 

L’infermiere e l’ elettrocardiogramma: elementi di conoscenza e  

Responsabilità. 

 

ANNO 2007 

Gestione competenze manageriali per coordinatori professioni sanitarie. 

Le lesioni da pressione e le ulcere trofiche: la revisione di un protocollo  

Prevenzione e trattamento. 

La diagnosi infermieristica nell’ operatività. 

Corso di formazione -aggiornamento per il personale sanitario del  

Sistema dell’ emergenza sanitaria territoriale della regione piemonte-  

Tecniche di primo soccorso : aggiornamenti operativi. 

 

ANNO 2006 

 

Il Wound Care Meeting. 

Stomia e incontinenza : un percorso da costruire. 

Corso di abilitazione all’ uso del defibrillatore semiautomatico per  

 
   

​  



Infermieri . 

Accoglienza dell’ utente straniero in emergenza 

 

ANNO 2005 

PBLS- Cat. D retraining per operarori sanitari. 

BLS defibrllation esecutore per operatori sanitari. 

Adeguamento competenze manageriali dirigenti 

 

 

 

 

ANNO 2004 

Congresso Nazionale SICVE – Società Italina di Chirurgia Vascolare ed  

Endovascolare. 

Attestato regionale di abilitazione al servizio sui mezzi di soccorso  

Avenzato del 118 Piemonte. 

 

ANNO 2003 

La visione olistica della cura : il malato… la lesione cutanea cronica  

Gli strumenti di base per il referente qualità. 

Le lesioni cutanee. 

Aggiornamento norma UNI EN ISO 9001: 00 e la sua applicazione. 

La Day Surgery : il malato chirurgico tra ospedale e territorio. 

Nuove tecniche nella chirurgia della tiroide e delle paratiroidi. 

 

ANNO 2002  

Sistema di gestione della qualità : modelli applicativi nel dipartimento 

Di area chirurgica. 

Retraining BLS. 

La modalità della gestione dei rifiuti. 

La day surgery di qualità. 

La gestione delle lesioni cutanee dell’arto inferiore. 

 

ANNO 2001  

Partecipazione al corso di formazione PBLS esecutore. 

Partecipazione al forum di Coloproctologia. 

Corso di formazione per l’ introduzione al sistema di Gestione Qualità in  

Sanità. 

ANNO 2000 

Partecipazione al corso di formazione sulle procedure di Assicurazione  

Qualità. 

Partecipazione al corso di formazione BLS. 

Corso di primo livello per la formazione prevenzione lotta contro l’ AIDS. 

 

ANNO 1997 

Assistenza infermieristica al paziente stomizzato. 

DRG , il giorno dopo. 

 

ANNO 1996 

Distretto toraco freno addominale sinistro. 

 
   

​  



 

ANNO 1995 

Il malato con dolore : risvolti assistenziali. 

 

ANNO 1988 

Corso di aggiornamento sulle stomie. 

Sistema di gestione qualità. 

 

. 

 

 
 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

SPECIALISTICHE 

. 

 Ottime capacità relazionali per la gestione del personale di reparto e del lavoro 

di equipe, grazie alle profonde competenze sviluppare in ambito di attività di 

coordinamento, che svolgo dal 2006, arricchite dalla preparazione universitaria 

culminata nel master  conseguito lo scorso novembre. 

Gestione delle problematiche di reparto inerenti la programmazione del lavoro e 

il turnover del personale, con particolare attenzione alle esigenze dei singoli e il 

funzionamento efficiente del reparto. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE  

 

 Microsoft Office, software applicativo sanitario HERO 

 

.   

 

 
   

​  


