Comune di BRICHERASIO (Prov. TORINO)

//(/@ Segretario Comunale Dott.ssa Giovanna D’ARIENZO
NoLAMY

Applicazione del C.C.N.L. 01.03.2011 Segretari Comunali e Provinciali

Biennio economico 2008-2009 — CCNL 14.12.2010 Quadriennio normativo
Data 10.03.2011 2006-2009

L'anno DUEMILAUNDICI, il giorno DIECI del mese di MARZO nel proprio ufficio;
IL SINDACO

Premesso che:

- in data 14 dicembre 2010 e stato siglato il contratto collettivo nazionale di lavoro dei
segretari comunali e provinciali per il quadriennio normativo 2006-2009 e per il biennio
economico 2006-2007;

- in data 01 marzo 2011 & stato siglato il contratto collettive nazionale di lavoro dei
segretari comunali e provinciali per il biennio economico 2008-2009;

Visto 'art. 15, comma 1, del D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465, che testualmente recita:

1. Spettano al sindaco e al presidente della provincia le atiribuzioni in ordine al rapporto
funzionale del segretario con l'ente locale presso il quale il segretario presta servizio e in
ordine agli istituti contrattuali connessi con tale rapporto.

Dato atto che con proprio Provvedimento n. 2 in data 11.01.2011, in relazione al disposto
dellart. 15, comma 1, del D.P.R. 05.12.1997, n. 465, al Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro dei segretari comunali e provinciali per il quadriennio normativo 2006-2009 e per
il biennio economico 2006-2007 firmato in data 14 dicembre 2010 presso I'Aran, si é
provveduto al recepimento di tale Accordo ed all'adeguamento delle competenze in base a
tale contratto con decorrenza 01.01.2011;

Visto che alla Dott.ssa Giovanna D'ARIENZO - C.F. DRNGNN51R55M082T - , iscritto
alla fascia B* (*incluso Incremento direzione Segr. Cenl 95 €. 95,35 mensili) - Cod. 2073 -
ai sensi dell'art. 35, comma 1, del contratto 16 maggio 2001, assegnato dall’Agenzia
Autonoma Segretari Comunali e Provinciali — Sezione Regionale del Piemonte — con prot.
4/2010 del 01.02.2010 e nominato con proprio Provvedimento n.3/1276 in data 01 febbraio
2010 quale segretario della convenzione fra i comuni di Bricherasio- -Campiglione Fenile
— Inverso Pinasca e Pomaretto — classe llI* - Convenzione in essere dal 01.10.2009
(Deliberazione C.C. n. 39 del 16 settembre 2009) & stato aftribuito I seguente

trattamento economico in ragione annua al 01.02.2010 :

a) trattamento tabellare (ivi compresa lindennita integrativa

speciale conglobata) € 32.261,52
b) Retribuzione di posizione (quota riferita a 12 mensilita) . ... . .. € 10.011,36
¢) Incremento direzione Segr. Cenl 95, ... ... ... .. ....... € 1.14420
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d) Trattamento ad personam . ............ . . . .. € 1.363,08

e)Ria. .. € 147252
fyConvenzione . ..................... € 11.563,20
Somma € 57.815,88

13 mensilita (1/12 dellasomma) . .. ... .. ... ... .. ... .. ...
........... € 4.817,98
Totale € 62.633,86

Oltre allindennita di vacanza conirattuale nell'importo di €. 448,04 complessivi.

Per I'anno 2011 le competenze adeguate al CCNL 14.12.2010
risultano in ragione annua le seguenti :
a) trattamento tabellare (ivi compresa [lindennita integrativa

speciale conglobata) € 35.180,40
b) Retribuzione di posizione (quota riferita a 12 mensilita) . . . €10.011,36
¢) Incremento direzione Segr. Cenl 95, . ... .. ... ... € 1.144 20
d) Trattamento ad personam . . ... € 1.363,08
e)Ria. ........ € 147252
f) Convenzione . ........ ... € 12.292,92
Somma € 61.464 48

13% mensilita (1/12 della somma) . . ... ... € 512204
Totale € 66.586,52

oltre all'indennita di vacanza contrattuale nell'importo di €. 43,01 mensili.

Ritenuto di dover recepire ed applicare il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei
Segretari Comunali e Provinciali — Biennio economico 2008 — 2009 sottoscritto in data 1
marzo 2011 e di dover procedere alla corresponsione dei miglioramenti contrattuali per il
biennio 2008-2009 con decorrenza 01.02.2010, data di ingresso in servizio della Dott.ssa
Giovanna D'ARIENZO presso I'Ente, noncheé alladeguamento a tale Contratto per le
competenze dal 01.03.2011 e arretrati gennaio — febbraio 2011, (gia adeguati in base al
citato proprio Provvedimento n. 2 del 11.01.2011 al CCNL siglato il 14.12.2010);

Visto il vigente regolamento sulf'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465, recante: “Regolamento recante disposizioni in materia
di ordinamento dei segretari comunali e provinciali, a norma dell'articolo 17, comma 78,
della L. 15 maggio 1997, n. 1277,

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti local”, e successive modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
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amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive
modificazioni.
Visto it D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni,

DECRETA

- di recepire e dare applicazione, in relazione al disposto dellart. 15, comma 1, del
D.P.R. 05.12.1997, n. 465, al Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei segretari
comunali e provinciali per il quadriennio normativo 2006-2009 firmato in data
14.12.2010 e del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Segretari Comunali e
Provinciali per il biennio economico 2008-2009 firmato in data 1 marzo 2011 secondo
le allegate tabelle ed alle rispettive decorrenze;

- di attribuire al segretario comunale Dott.ssa Giovanna D'ARIENZO inquadrato nella
fascia professionale B*, il seguente trattamento economico annuo complessivo con le
decorrenze ivi indicate:

Dal 01.02.2010 in ragione annua

a) trattamento tabellare (ivi compresa [lindennita infegrativa

speciale conglobata) € 39.979,29
b} Retribuzione di posizione (quota riferita a 12 mensilita) . . ... ...

........... € 7.234,68
c) Incremento direzione Segr. Cenl 95, . ... .. ... ... € 1.144,20
d) Trattamento ad personam . ... ............ € 1.363,08
@) RA. .. € 147252
fyConvenzione ... ................. €12.798,44
Somma € 63.992,21

13% mensilita (1/12 dellasomma) ... .............. € 5.332,68
Totale € 69.324,89

oltre allindennita di vacanza contrattuale nellimporto di €. 20,16 mensili con decorrenza
01.01.2011.

Manda ai responsabili dei servizi finanziari e del servizio personale gli atti di rispettiva
competenza con particolare riferimento:

all'aggiornamento del fascicolo personale;

alla corresponsione degli arretrati nel rispetto delle decorrenze disciplinate dal contratto

prima richiamato.
IL SINDACO

ILARIO M
MZZ;

fra
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