MESE DI LUGLIO

N. 18 DIPENDENT! PIU’ IL. SEGRETARIO COMUNALE E RESP. U.T. IN QUOTA PARTE {CONVENZIONE)

e CONVENZIONE U.T.

M7

DATI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

32,08

2,17

69,04

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

67,92

97,83

30,96

AREE

AREA SERVIZI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

20,70

235

0,33

79,63

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSC DI ASSENZA CORRELATO

79,30

97.65

20,37

AREA SERVIZI TECNIC]
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASS0 MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASS0OLUTO

34,55

0,256

65,71

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

65,45

100,00

34,29

AREA SERVIZI FINANZIARI
TASSO0 DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTQ DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO}

TASSO DI PRESENZA
ASSQOLUTO

31,09

2,03

70,94

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

68,91

100,00

29,06

AREA SERVIZIO POLIZIA
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

44,84

7.14

2,58

57,74

TASSO DI PRESENZA CORRELATC

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

55,16

92,86

42,26




