MESE DI LUGLIO 2016

N. 18 DIPENDENTI PIU' IL SEGRETARIO COMUNALE IN QUOTA PARTE({CONVENZIONE)

DATI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

25,59

0,63

1.06

75,48

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSC DI ASSENZA CORRELATO

74,41

99,37

24,52

AREE

AREA SERVIZI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINAR!
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

25,87

2,76

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

74,13

97,24

24,56

AREA SERVIZI TECNIC}
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASS0O MAGGIOR

PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTROY. i i
TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

0,00, <

87,72

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO0 DI ASSENZA CORRELATQO

87,72

104,60

12,28

AREA SERVIZI FINANZIARI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

40,70

2,16

61,46

TASSO0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

59,30

100,00

38,54

AREA SERVIZIO POLIZIA
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSC D PRESENZA
ASSOLUTO

32,68

1,50

68,82

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 DI ASSENZA CORRELATO

67,32

100,00

31,18




