MESE DI MARZO

2017

N. 18 DIPENDENTI PIU* IL SEGRETARIO COMUNALE IN QUOTA PARTE({CONVENZIONE)

e CONVENZIONE U.T.

DATI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

7.00

1.15

172

94,72

TASSO Dt PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

93,00

98,85

5,28

AREE

AREA SERVIZI GENERALI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTC DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

8,18

314

1.38

93.21

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

91,84

96,86

6,79

AREA SERVIZI TECNICI
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

8,15

0,59

177

93,62

TASS0 DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASS0 D ASSENZA CORRELATO

91,85

99,41

5,38

AREA SERVIZI FINANZIARI
TASSO Di ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO Dt FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO

4,13

0,93

3,86

99,73

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO D! ASSENZA CORRELATO

95,87

99,07

AREA SERVIZIO POLIZIA
TASSO DI ASSENZA

VALORE PERCENTUALE AL
NETTQ DI FERIE

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI
E ALTRO)

TASS0O DI PRESENZA
ASSOLUTO

6,76

6,00

93,24

TASSO DI PRESENZA CORRELATO

TASSO DY PRESENZA CORRELATO

TASSO DI ASSENZA CORRELATO

93,24

100,00

6,76




