MESE DI MARZO 2018
N. 18 DIPENDENTI PIU’ IL SEGRETARIO COMUNALE E RESP. TECNICO IN QUOTA PARTE(

DATI GENERALI
TASSO DI ASSENZA 14,92 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 85,08

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE 9,48 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 90,52

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 5,41
TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO 90,49 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 9,51
AREE

AREA SERVIZI GENERALI

TASSO DI ASSENZA 7,61 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 92,39

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE 1,24 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 98,76

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 9,38

TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO 101,78 TASSO DI ASSENZA CORRELATO -1,78
AREA SERVIZI TECNICI

TASSO DI ASSENZA 28,57 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 71,43

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE 27,54 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 72,46

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 1,32

TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO 72,75 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 27,25
AREA SERVIZI FINANZIARI

TASSO DI ASSENZA 9,66 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 90,34

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE 1,37 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 98,63

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 3,80

TASSO DI PRESENZA ‘

ASSOLUTO 94,14 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 5,86
AREA SERVIZIO POLIZIA )

TASSO DI ASSENZA 9,95 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 90,05

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO DI FERIE 212 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 97,88

TASSO MAGGIOR
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 7,63
TASSO DI PRESENZA
ASSOLUTO 97,68 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 2,32




