| =068 giorni -

MESE DI SETTEMBRE 2017
N. 18 DIPENDENTI PIU’ IL SEGRETARIO COMUNALE E RESP. U.T. IN QUOTA PARTE (CONVENZIONE)
e CONVENZIONE U.T.

DATI GENERALI
TASSO DI ASSENZA 13,74 TASSO Di PRESENZA CORRELATO 86,26

VALORE PERCENTUALE AL R

NETTO DI FERIE ' . 310 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 96,90
TASSO MAGGIOR o

PRESENZA {(STRAORDINARI . n

E ALTRO) St 255

TASSO DI PRESENZA o _

ASSOLUTO A o2 88,81 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 11,19

AREE

AREA SERVIZI GENERALI
TASSO DI ASSENZA . S 16,58 TASSC DI PRESENZA CORRELATO 83,42

VALORE PERCENTUALE AL - . :

NETTO Di FERIE | 3,26 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 96,74
TASSO MAGGIOR" :

PRESENZA (STRAORDINARI -

EALTRO). . . . . - _ 0,39

TASSO DI PRESENZA '
ASSOLUTO -7 -
AREA SERVIZI TECNICI
TASSO DI ASSENZA . 11,54 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 88,46

83,82 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 16,18

VALORE PERCENTUALE AL

NETTO Di FERIE . 0,63 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 99,37
TASSO MAGGIOR

PRESENZA (STRAORDINARI

£ ALTRO). . . 0,00

TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO - . 88,46 TASSO DI ASSENZA CORRELATO 11,54

AREA SERVIZI FINANZIARI
TASSO DI ASSENZA 19,51 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 80,49

VALORE PERCENTUALE AL :

NETTO DI FERIE 8,59 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 91,41
TASSO MAGGIOR

PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 2,31

TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO 82,80 TASSO DI ASSENZA CORRELATOQ 17,20

AREA SERVIZIO POLIZIA
TASSO DI ASSENZA 7,67 TASSO DI PRESENZA CORRELATQ 92,33

VALORE PERCENTUALE AL
NETTO D! FERIE 1,32 TASSO DI PRESENZA CORRELATO 98,68

TASS0O MAGGIOR *
PRESENZA (STRAORDINARI

E ALTRO) 8,37

TASSO DI PRESENZA

ASSOLUTO 101,69 TASSO DI ASSENZA CORRELATO -1,69




